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Standar Operasional Prosedur  

(SOP)  

 

1. Tujuan 

1. SOP Penyusunan visi-misi, tujuan dan sasaran (VMTS) adalah  

2. Kesesuaian visi, misi, tujuan dan sasaran prodi sesuai dengan perundang dan nilai 

dasar Prodi  

3. Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran institusi dipahami dan diimplementasikan oleh 

seluruh civitas akademik 

 

2. Ruang Lingkup 

Ruang lingkup prosedur penyusunan VMTS adalah Proses perencanaan, penyusunan 

dan pengesahan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran ITB Ahmad Dahlan Jakarta. 

 

3. Standar Mutu Terkait 

1. Standar Jati Diri 

 

4. Definisi 

1. Visi adalah pernyataan tertulis tentang cita-cita yang ingin dicapai dengan 

keberadaannya  

2. Misi adalah langkah-langkah apa yang akan dilakukan demi mencapai visi dari 

organisasi  

3. Tujuan merupakan realisasi dari misi yang spesifik dan dapat dilakukan dalam 

jangka pendek  

4. Sasaran adalah target yang terukur, sebagai indikator tingkat keberhasilan dari 

tujuan yang telah ditetapkan.  

5. Penyusunan visi, misi, tujuan dan sasaran Prodi adalah kegiatan atau proses yang 

dilaksanakan oleh ITB Ahmad Dahlan Jakarta dalam  rangka menetapkan visi, misi, 

tujuan dan sasaran dengan melibatkan pihak eksternal (alumni, stakeholder) dan 

pihak internal 

 

5. Unit Terkait 

1. Tim Penyusun VMTS 

2. Pimpinan PT  

3. Dosen prodi  

4. Alumni Prodi  

5. Asosiasi profesi per prodi  
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6. Pengguna Lulusan  

7. PT  Sejenis  

8. Civitas 

 

6. Prosedur 

1. Membentuk tim penyusunan visi, misi, tujuan dan sasaran (SK Tim Pembuatan Visi 

Misi) 

2. Tim Penyusun melakukan rapat untuk melaksanakan analisis situasi internal dan 

eksternal (minimal 2 kali) dengan menggunakan analisa SWOT 

3. Tim mengadakan rapat (Fgd) dengan unsur pimpinan perguruan tinggi 

4. Tim mengadakan rapat (FGD) dengan unsur dosen prodi diwakili minimal 3 orang 

dosen 

5. Tim Mengadakan rapat (FGD) dengan unsur alumni prodi (praktisi) minimal 

diwakili oleh 3 orang.  

6. Tim Mengadakan rapat (FGD) dengan unsur asosiasi profesi per prodi diwakili 

minimal 1 asosiasi 

7. Tim Mengadakan rapat (FGD) dengan unsur pengguna lulusan 

8. Mengadakan rapat (FGD) dengan unsur perguruan tinggi sejenis 

9. Tim mengadakan rapat untuk menyimpulkan FGD/ merumuskan hasil 

10. Kesimpulan oleh Tim/Panitia perumus Visi, misi, tujuan dan sasaran 

11. Mengadakan pertemuan dengan seluruh civitas akademika untuk sosialisasi draft 

visi misi serta mengadakan rapat atas masukan dari hasil sosialisasi VMTS 

12. Visi, misi, tujuan dan sasaran disahkan dan ditetapkan dalam bentuk surat 

keputusan) 

 

7. Bagan Alur 

1. Alur Proses Penyusunan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Perguruan Tinggi 

 

Kegiatan 
Tim  

Penyusun 

Pimpinan  

PT 
Dosen 

Alumni  

Prodi 

Asosiasi 

profesi  

Pengguna 

Lulusan 

PT  

Sejenis 
Civitas Dokumen Waktu 

Membentuk tim 

penyusunan visi, misi, 

tujuan dan sasaran 

 

 

      SK 

pengangkatan 

panitia 

 

Tim Penyusun 

melakukan rapat untuk 

melaksanakan analisis 

situasi internal dan 

eksternal (minimal 2 

kali) dengan 

menggunakan analisa 

SWOT 
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Tim mengadakan rapat 

(Fgd) dengan unsur 

pimpinan perguruan 

tinggi 

 

 

        

Tim mengadakan rapat 

(FGD) dengan unsur 

dosen prodi diwakili 

min. 3 org 

 

 

        

Tim Mengadakan rapat 

(FGD) dengan unsur 

alumni prodi (praktisi) 

minimal diwakili oleh 3 

org.  

 

 

        

Tim Mengadakan rapat 

(FGD) dengan unsur 

asosiasi profesi per 

prodi diwakili minimal 

1 asosiasi 

 

 

        

Tim Mengadakan rapat 

(FGD) dengan unsur 

pengguna lulusan 

 

 

        

Mengadakan rapat 

(FGD) dengan unsur 

perguruan tinggi sejenis 

 

 

        

Tim mengadakan rapat 

untuk menyimpulkan 

FGD/ merumuskan 

hasil 

 

 

        

Kesimpulan oleh 

Tim/Panitia perumus 

Visi, misi, tujuan dan 

sasaran 

 

 

      Berita acara 

perumusan 

VMTS 

 

Mengadakan 

pertemuan dengan 

seluruh civitas 

akademika untuk 

sosialisasi draft visi 

misi serta mengadakan 

rapat atas masukan dari 

hasil sosialisasi VMTS 

 

 

      Draf VMTS  

Visi, misi, tujuan dan 

sasaran disahkan dan 

ditetapkan dalam 

bentuk surat keputusan) 

 

 

      SK VMTS  
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2. Alur Proses Penyusunan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Program Studi 

Kegiatan 

Tim 

Penyusun 
Pimpinan 

PT 

Dosen 

prodi 

Alumni 

Prodi 

Asosiasi 

profesi  

per prodi 

Pengguna 

Lulusan 

PT  

Sejenis Civitas Dokumen Waktu 

Membentuk tim 

penyusunan visi, 

misi, tujuan dan 

sasaran 

 

 

      SK Tim 

VMTS 

 

Tim Penyusun 

melakukan rapat 

untuk melaksanakan 

analisis situasi 

internal dan eksternal 

(minimal 2 kali) 

dengan 

menggunakan 

analisa SWOT 

 

 

        

Tim mengadakan 

rapat (Fgd) dengan 

unsur pimpinan 

perguruan tinggi 

 

 

        

Tim mengadakan 

rapat (FGD) dengan 

unsur dosen prodi 

diwakili min. 3 org 

 

 

        

Tim Mengadakan 

rapat (FGD) dengan 

unsur alumni prodi 

(praktisi) minimal 

diwakili oleh 3 org.  

 

 

        

Tim Mengadakan 

rapat (FGD) dengan 

unsur asosiasi profesi 

per prodi diwakili 

minimal 1 asosiasi 

 

 

        

Tim Mengadakan 

rapat (FGD) dengan 

unsur pengguna 

lulusan 

 

 

        

Mengadakan rapat 

(FGD) dengan unsur 

perguruan tinggi 

sejenis 

 

 

        

Tim mengadakan 

rapat untuk 

menyimpulkan FGD/ 

merumuskan hasil 
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Kesimpulan oleh 

Tim/Panitia perumus 

Visi, misi, tujuan dan 

sasaran 

 

 

      Berita 

acara  

 

Mengadakan 

pertemuan dengan 

seluruh civitas 

akademika untuk 

sosialisasi draft visi 

misi serta 

mengadakan rapat 

atas masukan dari 

hasil sosialisasi 

VMTS 
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